MODELO ORIENTATIVO
Criterio de valoración proyecto a) 6

INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Entidad:…………………………………………………………………………………………..

Proyecto:…………………………………………………………………………………………
Indique cómo se contempla el enfoque de género y la igualdad de oportunidades en la organización.

…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….
Indique cómo se contempla la estrategia de la perspectiva de género y la igualdad de oportunidades en el proyecto 
…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….
Destaque las actuaciones concretas del proyecto que garantizan la perspectiva de género e igualdad de oportunidades.
…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….
Indique los resultados esperados en el proyecto de la estrategia de perspectiva de género e igualdad de oportunidades

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….
Indique los indicadores que se van a utilizar en el proyecto para el seguimiento de la perspectiva de género y la igualdad de oportunidades.

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….
Indique si está prevista y cómo la transferencia de la perspectiva de género 
…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….
Otros aspectos de interés relativos a la perspectiva de género y la igualdad de oportunidades en el proyecto
…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….
Murcia a..…. de……..…. de 2009

Firmado:

(El responsable de la entidad)

(Sello de la entidad)
