ad€Urmur

ASOCIACION DE EMPRESAS DE INSERCION
DE LA REGION DE MURCIA



Las son iniciativas econémicas de caracter
no lucrativo cuyo objeto social es el acompafamiento y la insercién
sociolaboral de personas desempleadas en situacién o riesgo de ex-
clusién social, con especiales dificultades para acceder al mercado
de trabajo.

Las empresas de inserciéon operan en diferentes sectores, desarro-
[lando su actividad empresarial bajo la normativa legal, desde el pun-
to de vista laboral como fiscal, de transparencia, medioambiental, de
calidad de gestidon, etc. y que tienen como comun denominador o
sefa de identidad reinventar la economia con el fin de posibilitar el
acceso al mercado de trabajo a personas en situacién de desven-
taja social o exclusién.

Normativa estatal aplicable:



ad€Urmur

La Asociaciéon de Empresas de Insercion
de la Regién de Murcia (ADEIRMUR)
nace con el fin de promocionar y apoyar a
las empresas de insercion asociadas, facili-
tando a todas ellas afrontar colectiva y efi-
cazmente los retos a los que se enfrentan,
contribuir a la mejora y fortalecimiento
del sector, fomentar la intercooperacion y
la interlocucién ante las instituciones pu-
blicas y ante la sociedad.

ADEIRMUR nace en 2017, teniendo repre-
sentatividad en distintos sectores, agluti-
na a las cuatro empresas de inserciéon ca-
lificadas en la actualidad en la Regidn de
Murcia y una quinta en proceso de califi-
cacion. En nombre de todas ellas participa
de los diferentes espacios de interlocucion
Yy promueve espacios de colaboracion con
las demas familias de la Economia Social
y redes del Tercer Sector de Accién Social.

MISION

La misién de ADEIRMUR es contribuir al
desarrollo de una economia solidaria al
servicio de una sociedad mas justa, a tra-
vés de la promocion de las empresas de
insercién como instrumentos que persi-
guen generar oportunidades de inser-
cion en el mercado ordinario de empleo,
para personas en situacién o riesgo de
exclusiéon social.

VISION

ADEIRMUR nace con el objetivo de ser un
referente en la Regidn de Murcia.

Una asociacién con un alto grado de dia-
logo con las instituciones publicas,
agentes y organizaciones sociales y con
capacidad de incidencia en las politicas re-
lacionadas con las empresas de insercion.
Una entidad con una estructura eficien-
te y con un desarrollo asociativo basado
en la participacion y la colaboracion entre
las empresas socias y con servicios y he-
rramientas adaptadas a sus necesidades.
Con la capacidad de haber aumentado el
numero de personas contratadas y, parti-
cularmente, de los puestos para personas
en insercion.

Una asociacién que participa y colabora
activamente con otras redes de la eco-
nomia social y solidaria, del tercer sector
y de la inclusién social, con el objeto de
contribuir a la transformaciéon de la socie-
dad.



’4 . EH! LABORAS
Indlce de - Hosteleria

- Reformas

VALORES empresas - Limpieza

y Servicios TRAPEROS RECICLA

Transparencia:

Como un medio que visibilice nuestro
compromiso por la Economia Solidaria y
que permita dar cuenta de forma periddi-
ca.

Sin animo de lucro:

Nos constituimos como iniciativas solida-
rias que tienen como fin principal la pro-
mocién humana y social.

Corresponsabilidad:

Buscamos un equiilibrio entre los derechos
y los deberes de todas las partes, asignan-
do responsabilidades a todos los grupos
implicados.

Igualdad de oportunidades:
Reconocemos la necesidad de arbitrar
medidas diferenciadoras que permitan
situar en iguales condiciones de partici-
pacion social y laboral a las personas en
situacion de desventaja, discriminacion,
vulnerabilidad o fragilidad.

Igualdad de género:
Incorporamos objetivos y actuaciones es-
pecificas dirigidas a promover la igualdad

de género en el ambito laboral.
Cooperacion:

Trabajamos de acuerdo a un estilo colabo-
rativo y promovemos la cooperacion y la
no competencia como claves basicas de
interrelacion.

Personalizacion:

Reconocemos las necesidades especificas
y particulares de las personas con las que
trabajamos y garantizamos el derecho a
las respuestas personales a cada una de
ellas, a través de un proceso de acompa-
Aamiento.

Sostenibilidad:

Generamos condiciones que permitan la
viabilidad y la continuidad de las inicia-
tivas, a la vez que favorecemos acciones,
productos y métodos de produccion res-
petuosos con el medio ambiente.

Compromiso con el entorno:

Buscamos estar presentes en los centros
de decisidn social, asicomo en el entrama-
do econdmico y empresarial, con predis-
posicion y deseo de participar de proyec-
tos que avancen en la linea de consolidar
otras formas de hacer economia.

- Recogida y gestion de residuos.

ISOL MOBILIARIO & STAND

- Carpinteria

TOTAL PRINT
- Impresién gran formato
- Rotulacion
- Vinilado
- Publicidad y Merchandising

- Eventos

IM NOVA
- Artes Graficas
- Manipulados
- Gestion documental

ADI
- Limpieza
- Jardineria
- Mantenimiento

- Medioambiente

CAMBIO CIRCULAR
- Clasificacion
- Recuperacion
- Venta de textil

BICIGO

- Mensajeria ecoldgica

ESCOOB GO

- Servicio de limpieza
- Atencién domiciliaria



Iniciativa Social
CDG, S.L.

50/MUOOQOIEI
Julio 2015

Caritas Didcesis de Cartagena

db
Uy
Caritas

Diécesis de Cartagena

Actividad laboral:

- Hosteleria
- Reformas
- Limpieza

CATALOGO DE SERVICIOS

ehllaboras es un proyecto de Céritas Didcesis de
Cartagena para el acompafamiento integral de la
persona en situaciéon de exclusién social, a través
de espacios formativos y laborales en los ambitos
de:

« Hosteleria

Servicios de Cafeteria y Restaurante eh!,
Celebraciones, Catering de Eventos y
Colectividades

+ Reformas

Servicio integral de limpieza para oficinas, locales,
viviendas, comunidades de vecinos, oficinas

« Limpieza

Servicio de reformas y mantenimiento general
en locales, oficinas, viviendas y todo tipo
instalaciones.

eh!

laboras @

Total plantilla: 44
Trabajadores de insercion: 15

Trabajadores eventuales de insercion: 16
Trabajadores estructura: 13

Centro Operativo

EH! LABORAS
C/ Burruezo, n°8. 30005 Murcia

Datos de contacto:

Responsable
Eva Maria Rabasco

Teléfono

868 040 494 - 608 117 794
Correo-e
info@ehlaboras.es

Web

www.ehlaboras.es



Traperos Recicla, S.L.

50/MUOOO2E!
Diciembre 2007

Asociacion Traperos de Emals
Regién de Murcia

s

(N

traper@sgfyde emaus

Region de Murcia

Actividad laboral:

- Recogida y gestion de resi-
duos. Un sistema de recogida
selectiva

y domiciliaria, una gestion que
prioriza la reutilizacion, el reci-
claje y la venta de los productos
recuperados en nuestras tiendas
solidarias.

- Preparacion para la reutiliza-
cion de residuos

PRINCIPALES SERVICIOS

« Recogidas de materiales a particulares, entida-
des publicas y empresas privadas, incluidos los Sis-
temas de Responsabilidad Ampliada del Produc-
tor (SCRAP).

« Punto Limpio para la recogida de materiales en
empresas, administraciones, centros educativos,
entidades publicas y privadas y via publica.

« Planificaciéon y recogida de materiales y resi-
duos en campanas “Puerta a Puerta’.

« Recogida de materiales en domicilios privados
(desmontaje, carga, transporte y descarga).

- Traslado de materiales y equipos
(archivos, mobiliario, etc).

« Venta directa de productos reutilizados en tien-
das solidarias de segunda mano en Murcia (Barrio
del Carmeny Los Ramos) y Molina de Segura.

« Venta de balas de trapos de limpieza para em-
presas (segun disponibilidad y/o por encargo)

OTROS SERVICIOS

- Bolsa de Trabajo con diversos perfiles y cuali-
ficaciones profesionales También le informamos
de las ayudas y bonificaciones existentes para la
contratacion.

« Charlas divulgativas y visitas guiadas gratuitas
a nuestras instalaciones, dirigidas a asociaciones,
centros socio-educativos y grupos organizados.

- Acciones formativas sobre economia social, in-
sercién y gestion sostenible de residuos.

RECICLA

Total plantilla: 23

Trabajadores de insercion: 15

Centros Operativos

CENTRO DE PREPARACION PARA LA
REUTILIZACION (CPR) EN LOS RAMOS,
Finca “Lo Ayllén” (oficinas, vida en comuni-
dad, talleres, almacenes, rastro y espacios
multifuncionales).

Direccion
Ctra. San Javier n°® 30 de Cafadas
de San Pedro 30164 (Murcia)

TRAPERIA DE EMAUS

Tienda solidaria de segunda mano situada
en Murcia

Direccion

Av. Ciudad de Almeria, 37B, 30002 Murcia

Datos de contacto:

Responsable
Francisco M. Lépez Vidal

Teléfonos

968 871116 - 660 333 383

Correo-e
traperosrecicla@emausmurcia.com

Web
www.emausmurcia.com/TraperosRecicla



Mobiliario & Stands . ~
Isol, S.L. nu _ _ I I

50/MUOOO3E]

<
o
o

Enero 2016

Asociacion Murciana de
Rehabilitacién Psicosocial

Jsol

ASOCIACION MURCIANA
DE REHABILITACION PSICOSOCIAL

Total plantilla: 4

Trabajadores de insercion: 2

CATALOGO DE SERVICIOS

Servicios de Carpinteria:

« Mobiliario: Fabricacion de todo tipo de muebles, Centro Operativo

viviendas oficina, exterior e interior.
( Proyectos personalizados) ISOL MOBILIARIO & STAND

Poligono Industrial el Saladar
C/ Rio Argos, s/n
. Cocinas: Proyectos personalizados 30564 Lorqui Murcia

- Restaurancion de muebles.

« Montaje y decoracién: Stands, feriasy eventos de
empresas. Datos de contacto:

« Mobiliario exterior: Pérgolas, vallados, bancos,

. - . Responsable
paneles informativos, cerramientos... P

José Manuel Garcia Marrero

. . Escaparates y decoracién: Elementos decorati- Teléfono
Actividad laboral: VoS, 625 719 511
Carpintert Correo-e
- Larpinteria info@mobiliarioystands.com
- Restauracién TIENDA ONLINE \/\/eb@ V!

www.mobiliarioystands.com www.mobiliarioystands.com




Total Print Isol, S.L.

Soluciones integrales

§ Mo v S TOTAL PRINT JSOL

Julio 2015

Asociacion Murciana de
Rehabilitacién Psicosocial

Jsol

ASOCIACION MURCIANA
DE REHABILITACION PSICOSOCIAL

Total plantilla: 3

Trabajadores de insercion: 2

CATALOGO DE SERVICIOS

- Impresién digital gran formato: Lonas, mupis,
vallas publicitarias, vinilos, etc...

« Vinilos: Interior, exterior, escaparates.
. . . Centro Operativo
« Rotulacién Vehiculos: Coches, motos, camiones,
barcos.
TOTAL PRINT ISOL
« Merchandising: Reclamo publicitario. Ctra/ chorrico, km 1.
30500 Molina de Segura. Murcia
. Especial eventos: Stands, carpas, banderolas,
banderas, display, roll ups, photocall...
Datos de contacto:
« Textil: Ropa laboral, deporte, personalizada para

eventos
Responsable

Jose Manuel Garcia Marrero

Actividad laboral:

- i J « Comuniones y cumpleafios
- Impresién gran formato - §r & Teléfono

- Rotulacion - e . Carteleria pequefo y gran formato. 675718 558
- Vinilado ¥ Correo-e

- E\l;lebrlwifoigad y Merchandising _ - TIENDA ONLINE info@totalprintisol.com
. Web

www.totalprintisol.com www.totalprintisol.com




Nostrum Integra, S.L.
50/MUOOOSE!
Junio 2018

Fundacién Diagrama

( Fundacién
)Y/ Diagrama

Actividad laboral:

- Artes Graficas
- Impresion digital
- Manipulados

CATALOGO DE SERVICIOS

Servicios de Imprenta:
- Papeleria Corporativa: Tarjetas, sobres, carpe-
tas, cartas, archivadores asi como sellos, numera-
dores, etc.

« Edicién: Libros, revistas, catdlogos, dosieres.

« Publicidad: Flyers, folletos, desplegables, carte-
les..

- Dato variable: Pequenas o grandes tiradas con
numerados, hombres, imagenes y/o cédigos.

« Personalizacion: La impresion digital es ideal
para personalizar cualquier tirada de cualquier
soporte anterior.

« Encuadernados: Calendarios, libretas, agendas.

« Eventos: Invitaciones, carpetas, programas,
acreditaciones.

- Reprografia y digitalizacién.
Servicios de Manipulado:
» Carton: Embalajes y montajes de cartén.

« Manufacturas: Encuadernados y manipulados
de artes graficas.

IM

NOVA

Impresion
Corporativa

Total plantilla: 8

Trabajadores en proceso de insercion: 3

Centro Operativo

IM NOVA
Poligono Industrial La Polvorista
C/ Ceuti, 3
30500 Molina de Segura. Murcia.

Datos de contacto:

Responsable
Matias Gonzalez Salas

Teléfonos

968 644 075 - 605 095 895
Correo-e
info@imnova.com

Web

www.imnova.com



Actividades

Deportivasy ' - _ | .‘JE
de Insercién, S.L. (ADI) ~ x ar.'

Empresa de Economia Social

50/MUOOOGEI , N g SERV|C|OS

Asociacién Murciana de
Rehabilitacién Psicosocial

Total plantilla: 9

Trabajadores de insercion: 3

Jsof

ASOCIACIGN MURCIANA
DE REHABILTACION PSICOSOCIAL

CATALOGO DE SERVICIOS

. Limpieza Centro Operativo
Oficinas, edificios, parking, jardines, etc.
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

+ Jardineria Y DE INSERCION, S.L
Mantenimiento, cuidado de jardines, césped, Ctra/ chorrico, km 1.

disefio y realizacién de jardines, sistemas de 30005 Molina de Segura. Murcia
riego, etc.

Datos de contacto:
« Limpieza

Trabajos de saneamiento y pequeias reformas. Responsable

. . José Manuel Garcia Marrero
 Medioambiente )
Teléfono

/ Trabajos de reforestacion, limpieza de playas y 618 818 199
- . e : ; s montes, desbroces, etc. -
Actividad laboral: . Maniteditaior - 2 . Correo-e )
e . , = jmgarcia@isolmurcia.org
. Limpieza - T TIENDA ONLINE www.adinsercion.com
- Jardineria 1 5 = " Web

- Mantenimiento 3 - www.adinsercion.com www.adinsercion.com
- Medioambiente ]




N° Calificaciéon

Fecha constitucion

@ CAMBIO
CIRCULAR

Promotor

CAMBIO CIRCULAR

C/ Baeza n°1 bajo, 30.006
Puente Tocinos, Murcia.

- Seleccién y Clasificacion de residuo textil,
calzado y juguetes.

. ) ) ToAi Villarino Martinez
- Almacenaje de textil, calzado y juguetes.
968 200 008
- Reparacioén, reutilizacion y transformacion de

prendas (upcycling). cambiocircular@proyectoabraham.org

- Venta de textil, calzado y juguetes. www.proyectoabraham.org




Bici Go, S.L.

50/MUOOOSEI

Diciembre 2018

COPEDECO S. COOP.

Actividad laboral:

- Mensajeria Ecoldgica
Mensajeria y servicios
domiciliarios

CATALOGO DE SERVICIOS

- Mensajeria ecolégica
Envio y reparto de paquetes

- Mensajeria y Servicios domiciliarios

Te lo llevamos a casa

Recogida de medicamentos para llevarlos al
domicilio

Realizaciéon de recados y encargos que no puedas
hacer td

Total plantilla: 3

Trabajadores en proceso de insercion: 1

Centro Operativo

COPEDECO
C/ Calle Cid Campeador n°11, bajo
30820 ALCANTARILLA

Datos de contacto:

Responsable

Carmen Pinza
Teléfono

722243904 [ 968891423
Correo-e
bicigol7@gmail.com

Web
https:/Mww.copedeco.com/



Scob Go, S.L.

50/MUOOO9EI

Diciembre 2018

COPEDECO S. COOP.

Actividad laboral:

- Atencién domiciliaria
- Desarrollo psocofisico.

CATALOGO DE SERVICIOS

« Limpieza
Servicios de limpieza en el hogar
Limpieza en oficinas y centros de trabajo

« Atencion domiciliaria

Respiro familiar

Servicio Canguro
Acompafiamiento a actividades

- Desarrollo Psicofisico
Entrenamiento de la memoria
Talleres de expresiéon

Actividades de relaciones sociales
Mantenimiento fisico

Total plantilla: 3
Trabajadores en proceso de insercion: 1

Centro Operativo

COPEDECO
C/ Calle Cid Campeador n° 11, bajo
30820 ALCANTARILLA

Datos de contacto:

Responsable

Ascension Sanchez Carrillo
Teléfono

722243904 / 968891423
Correo-e
escobgol7@gmail.com

Web
https://mwww.copedeco.com/



www.adeirmur.com
info@adeirmur.com

imprime: imnova.com



