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Grupo ordinario
Adaptacidn curricular
Desdobles
Apoyos
Laboratorio
Grupos flexibles
PROA
Aula acogida
Aula compensatoria

Refuerzo
curricular

Diversificacion

Biblioteca

RECURSOS HUMANOS

Departamento
orientacion

Actividades
extraescolares

Optatividad
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RECURSQS MATERIALES
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Proyectos

Coordinacion Profesores = Alumnos

Alumnos == Alumnos

Consejo Escolar

Equipo directivo Contacto con padres
Comision de convivencia Profesor
Tutores
Reunion de profesores
AMPA

Reunion de al 0S . 5
Hnion Hmn Departamento Orientacion

Equipo Directivo
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Sistema de puntos

@ Comunicacion al padre con la hoja autocopiable
previa firma del alumno

@ Devolucion al profesor de la hoja firmada por el
padre (plazo 1 dia)

@ En el caso de la devolucidn, el profesor llama a los
padres para comunicar el hecho

@ El profesor informa al tutor del hecho con la
entrega del parte firmado o comunicacion de haber
realizado la llamada a los padres
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ALUMNO/A CURSOYGRUPO__________ ASIGNATURA

PROFESOR/A TUTOR
CONDUCTAS DEL ALUMNO CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
A) FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE: PUNTOS FECHAS TOTAL
1. Llega a clase con retraso injustificad 2 puntos
2. No asiste a clase injusti (Falta de asistencia) 2 puntos
3. Falta a clase permaneciendo dentro de las instalaci del centro 4 puntos
4. Falta a clase durante la realizacion de actividades extracscolares 2 puntos
5. Falta injustificada en las horas previas a un examen 4 puntos
B) CONDUCTAS QUE IMPIDEN O DIFICULTAN EL NORMAL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LECTIVA Y, POR TANTO, EL DERECHO AL ESTUDIO DE OTROS COMPARERDS:
6. Habla en clase de forma reiterada 2 puntos
7. Deambula por el aula sin permiso 2 puntos
3. Abandona el puesto asignado por el profesor 2 puntos
9. Da voces en ¢l aula, grita por las ventanas, arroja objetos por ellas _3 puntos
10, Come o bebe dentro del aula 2 puntos
11. Mo cumple las pautas idas por el profesor para la organizacion del aula 3 puntos
12, Interrumpe al profesor: « 105 imy dentes, risas, o st 2 puntos N
13. Pasa notas a los compaiieros distrayéndolos de su trabajo, les tira objetos, juguctea en el aula 2 puntos
14. Realiza pestos, posturas y actuaciones que resulten imp d en ¢l aula como forma de p : 4 puntos Y
15. Molesta durante la realizacién de eximenes 4 puntos
C) EL INCUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ESTUDIO:
|16, Mo trae el material de clase ni / o 1a agenda 4 puntos —f
17. Mo realiza las actividades de aprendizaje indicadas por el profesor 3 puntos 2 a |
|_18. No traslada a sus padres la informacion facilitada por el centro 4 puntos ' '
D) LOS ACTOS QUE PERTURBEN EL OLLO NORMAL DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO: F
19. Alterar ¢l orden en los periodos de cambio de clase 2 puntos p ‘ o,
la actividad lectiva de otro grupo 3 puntos B
= |21 Entra a un aula que no le corresponde 4 puntos Q
S E)LOS ACTOS DE INDISCIPLINA, INCORRECCION O DESCONSIDERACION HACIA EL PROFESOR U OTROS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:
: 22. Se dirige al profesor de forma desc derada o despecti 3 puntos
£ [ 23 Se dirige al profesor de forma agresiva 4 puntos
§ 24. Se rie, mofa, insulta o trata a un compaiiero de manera vejatoria 4 puntos
i 25. Realiza comentarios racistas, xendfobos, sexistas 3 puntos
Z |_26. Dice tacos 3 puntos
; CAUSAR DAROS EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO, MATERIAL DE ESTE O DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:
E P‘;‘.’. Deteriora o destruye material del centro, atn accidentalmente, por uso indebido | 3 puntos | | ]
< G) DETERIORAR LAS CONDICIONES DE HIGIENE DEL CENTRO:
28. Arroja basura al suelo en cualquier parte del centro 2 puntos
0 29. Ensucia de forma deliberada alguna instalacidn o duce basura 3 puntos
r e* 30. Mancha, pinta o deteriora paredes o mobiliario 3 puntos

H) LA INCITACION O ESTIMULO A LA COMISION DE UNA FALTA LEVE
3. La :

on 0 estimulo a la comisién de una falta leve | 3 puntos | | ]
O 1) COMPARECENCIA ANTE JEFATURA DE ESTUDIOS
11 [ 32. Necesidad de la intervencion de jefatura de estudios ante Ia negacion del alumno a modificar su cond | 5 puntes | [ |

TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS

MEDIDAS EDUCATIVAS
1 - Amonestacion verbal [ 8i/ No [ 2 - Cambio de sitio O si/Ned 3 - Acuerdos con el Alumno [ 8i/No [

; e ; ) - . " s L.LE.S.

4 - Disculpa piblica OsiiNed 5 - Trabajo Extraordinario [ Si/No[J 6 - Supresién del recreo Osi/Ne Gil de
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El Profesor/a El Alumno/a El Padre/la Madre El Tutor/Tutora Y74

Fdo. Fdo. Fdo. Fdo. i

¢Viene el padre/la madre al centro para entrevistarse con el profesor? [] NO [ SI (Dia y hora )




Por el

profesor

¢ ¢ & © © © ©

Comunicacion a los padres

Amonestacion verbal
Cambio de sitio
Acuerdos con el alumno
Disculpa publica
Trabajo extraordinario
Supresion del recreo

Comparecencia ante Jefatura de
Estudios




Medidas posteriores a la amonestacion

Por el tutor
@ Sancidn por las tardes
Jefatura de Estudios

& Supresion de asistencia a actividades extraescolares
@ Cambio de grupo de 1 a 5 dias

Direccidn
@ Expulsion del centro e
@ Supresidn de asistencia a una determinada %
asighatura 0 "“ e
& Aperturay resolucién de expediente 0&90’
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(Conductas gravemente perjudiciales)
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COMUNICACION DFEL TUTOR A LOS PADRES SOBRE
MEDIDAS DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA

TUTOR/A CURSQ Y GRUPO

ALUMNO/A

Como resultado de la/s conducta/s que su hijo/a ha presentado en el /los parte/s de
incidencias presentados por el profesorado correspondiente, se le aplica, segdn el articulo
49 del Decreto 115/2005 de convivencia, la siguiente medida:

[ Privacidn del riempo de recreo durante los dias

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

] Realizacién de tareas educadoras para el alumno, fuera del horario lectivo, en horario de
4 a 6 horas de la tarde en el instituto, durante los dias:

Martes Miéreoles
Martes Miércoles
Martes Miércoles

cortar por la linea de puntos
(Devolved al tutor al dia siguiente de su entrega)

COMUNICACION DEL TUTOR A LOS PADRES SOBRE
MEDIDAS DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA

TUTOR/A CURSQ Y GRUFO
ALUMNO/A
Beniel a de de 20
El Tutor/a Alumno/a Padre/Madre
DNI

Contra esta resolugidn pedrd interponer recurso ante el Director General de Ordenacion Acudémica en un plaze de 48 horas
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Aspectos negativos

@ Algunos profesores no asumen el
protocolo

@ La no diligencia en la tramitacion de
las amonestaciones

@ A algunos alumnos no les afecta el
protocolo (disruptivos)

LE.S:
Gil de

Junterén
/ y! Lets
3



Aspectos positivos

@ Responsabilidad del alumno en la entrega
de la amonestacion firmada

@ Inmediatez en la comunicacion a los padres
(via alumno, teléfono,...)
(posible modificacién de conducta)

@ Corresponsabilidad profesor - alumno - padres

@ Claridad de las conductas y sanciones

L.LE.S.
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@ Definicidn clara de los alumnos a los que @ ™
les importa que se les sancione @@~
(posible modificacion de conducta) f%
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