Region de Murcia

Consejeria de Educacidon, Formacidn y Empleo
Direccion General de Recursos Humanos

y Calidad Educativa

INSTRUCCIONES COMPLEMENTARIAS A LAS DE 30 DE MAYOQ, SOBRE
SERVICIOS MINIMOS, CONTROL Y SEGUIMIENTO EN LOS CENTROS
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y
EMPLEO CON MOTIVO DE LAS HUELGAS EN LA ENSENANZA PUBLICA
NO UNIVERSITARIA DE LA REGION DE MURCIA CONVOCADAS A

PARTIR DEL DiA 3 DE JUNIO DE 2013,

Analizada la incidencia que en los centros estan teniendo las
convocatorias de huelga presentadas por las organizaciones sindicales a
partir del dia 3 de junio de 2013, y con la finalidad de facilitar e! trabajo de
los directores de les centros educatives en lo referente a las tareas de
control de ausencias durante las jornadas de hueiga, se modifica la
instruccion quinta de las instrucciones de 30 de mayo de 2013, en los
siguientes términos:

QUINTA. Cada jornada de huelga el Director realizara el correspondiente
control de ausencia del personal docente, notificando a esta Direccidn
General la relacién del personal ausente al finalizar la jornada de cada turno
(mafana, vespertino y nocturno).

El procedimiento de comunicacion seré a través del Portal Educativo
Educarm, panel privado del Director del Centro, aplicacion informatica
"Notificacién ausencias docentes”, Estas comunicaciones asi como los datos
estadisticos de la huelga seran transmitidas exclusivamente a la Direccion
General de Recursos Humanos y Calidad Educativa.




