Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION DE 20 DE OCTUBRE DE 2015, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA Y RECURSOS
HUMANOS, POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACION DE
PROFESORADO DE EDUCACION RELIGIOSA EVANGELICA
PROPUESTO POR LA AUTORIDAD RELIGIOSA, PARA LA
IMPARTICION DE LAS ENSENANZAS EN CENTROS DOCENTES
PUBLICOS DEL AMBITO DE GESTION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

La Orden de 7 de mayo de 2008 (BORM del 10) de la Consejeria
de Educacion, Ciencia e Investigacion, establece las instrucciones
relativas a la asignaciéon de destinos al Profesorado de Religion en
Centros Publicos del ambito de gestion de la Comunidad Autbnoma de

la Regién de Murcia.

Existiendo necesidades de imparticion de Educacion Religiosa
Evangélica en centros docentes de Primaria y Secundaria, la Direccion
General de Planificacion Educativa y Recursos ha solicitado una
propuesta de aspirantes a la Autoridad Religiosa competente para

impartir dicha ensefanza.

En su virtud,

RESUELVO:
PRIMERO. Objeto.




Es objeto de la presente Resolucion exponer las listas de
aspirantes de profesores de Educacion religiosa evangélica propuestas
por el Consejo evangélico, para cubrir las necesidades de los puestos
de religion definidos en los centros docentes publicos de Educacion
Secundaria del ambito de gestién de la Comunidad Autdbnoma de la
Region de Murcia, de acuerdo con el siguiente detalle:

Anexo [l A: Relacién de profesorado propuesto para Educacion
Primaria.

Anexo Il B: Relacién de profesorado propuesto para Educacion
Secundaria.

Esta Resolucién, para la publicacion de la lista de aspirantes de
profesores de Educacion religiosa evangélica, se regira — en todo lo que

resulte de aplicacion- por lo dispuesto en la Orden de 7 de mayo de 2008.

SEGUNDO.- Requisitos para impartir las ensefianzas de religion.

Para impartir las ensefanzas de religion sera necesario reunir los
mismos requisitos de titulacién exigibles, o equivalentes, en el respectivo
nivel educativo, a los funcionarios docentes no universitarios conforme se
enumeran en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Para colegios de Educacion Primaria: Titulo de Maestro o el titulo de
Grado equivalente.

Para Institutos de Educacion Secundaria:

a) Titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o el titulo de Grado
equivalente.

b) Acreditacion de la formaciéon pedagogica y didactica comun a
todas las especialidades:
Estar en posesion de la formacién pedagdgica y didactica a la

que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3




de mayo, de Educacién. Con caracter general, reuniran este
requisito quienes estén en posesion del titulo oficial de Master
Universitario que habilite para el ejercicio de las profesiones
reguladas de profesor de educacion secundaria y bachillerato,
formacion profesional y escuelas oficiales de idiomas.

No obstante estaran dispensados de la posesion del
mencionado titulo quienes acrediten haber obtenido, con
anterioridad al 1 de octubre de 2009, alguno de los siguientes
requisitos:

- Estar en posesion del Titulo Profesional de
Especializacion Didactica, del Certificado de Cualificacion
Pedagégica o del Certificado de Aptitud Pedagégica.

- Estar en posesion del Titulo de Maestro, Diplomado en
Profesorado de Educacion General Basica, Maestro de
Primera Ensefanza, asi como del Titulo de Licenciado
en Pedagogia y Psicopedagogia o de una Licenciatura o
titulacion equivalente que incluya formacién pedagdgica y
didactica.

Igualmente estaran dispensados quienes acrediten que
antes del término del curso 2008-2009 han impartido docencia
durante dos cursos académicos completos o, en su defecto, 12
meses en periodos continuos o discontinuos, en centros
publicos o privados de ensefianza reglada debidamente
autorizados, en los niveles y ensefanzas cuyas especialidades
docentes se regulan en el Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos Y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que
se refiera la disposicion transitoria decimoséptima de la citada

ley.




TERCERO.- Publicacién de listas para la imparticion de las
ensefanzas de religion.

Las personas que figuran en el anexo lll de esta Resoluciéon
dispondran de un plazo de 10 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la misma, para justificar documentalmente la
posesion de los requisitos y presentar, debidamente cumplimentada, ficha
solicitud segin modelo anexo |, a la que se unira fotocopia compulsada
de toda la documentacion justificativa de los méritos alegados,
entendiéndose que solo se tendran en consideracion aquellos meéritos
que se aleguen debidamente justificados en la forma que establece el
baremo anexo Il, en todo aquello que sea de aplicacion a la ensefianza
de Educacién Religiosa Evangélica, y en el plazo de presentacién de

solicitudes.

Tanto el modelo de solicitud, anexo |, de esta Resolucién como
cuanta documentacion fuera necesaria se ha de presentar,
preferentemente, en el Registro General de la Consejeria de Educacion y
Universidades, sita en la Avenida de la Fama, n° 15 (30006 Murcia).
Igualmente, en las Oficinas Corporativas de Atencion al Ciudadano
relacionadas en la Orden de 17 de enero de 2014 de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se hace publica la relacién de Oficinas
de Atencion al Ciudadano de la Administracion Publica de la Region de
Murcia y se establece la localizacién y horario de apertura de cada una de
ellas, pudiendo, ademas, utilizarse cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

La Direccion General de Planificacion Educativa y Recursos
Humanos incorporara de oficio, si asi lo solicitan los participantes en la
ficha-solicitud, anexo |, los servicios prestados en la Consejeria de
Educacién y Universidades de la Comunidad Auténoma de la Region de

Murcia como profesor de Educacion religiosa evangélica de acuerdo




con la documentacion obrante en el expediente personal de cada
participante con posterioridad al 1 de enero de 1999 y aquellos que

tengan reconocidos servicios anteriores por sentencia.

Todos los méritos alegados han de poseerse a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de la ficha-solicitud, entendiéndose
gue Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta

dicha fecha.

No seran tenidos en cuenta aquellos méritos que no se justifiquen

documentalmente durante el plazo de presentacién de solicitudes.

Para la valoracion de los méritos previstos en el baremo, anexo Il,
alegados por los concursantes, se constituira una comision de
baremacion designada por el Director General de Planificacién Educativa
y Recursos Humanos que se regira en todo por lo dispuesto en la Orden
de 7 de mayo de 2008.

CUARTO.- Resolucién de las puntuaciones provisionales de los
aspirantes.

Una vez finalizada la actuacién de la comision baremadora y
asignadas las puntuaciones a los participantes, la Direccién General de
Planificacion Educativa y Recursos Humanos hara publica, en el tablon
de anuncios de esta Consejeria y, a titulo informativo, en su pagina web

((http://www.carm.es/educacion) las siguientes relaciones provisionales:

-Lista de participantes relacionados por orden de la puntuacion
global obtenida.

-Profesorado excluido del procedimiento por carecer de alguno de
los requisitos especificados en el apartado segundo de la Orden de 7 de
mayo de 2008 asi como en el apartado segundo de esta resolucion, con

indicacion de las causas de exclusion.




Contra dicha relaciéon de participantes, estos podran presentar las
reclamaciones que consideren oportunas en el plazo de diez dias

naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion.

QUINTO.- Resolucion de las puntuaciones definitivas de los
aspirantes.

Estudiadas y resueltas las reclamaciones, la Direccion General de
Planificacion Educativa y Recursos Humanos publicard Resolucion
definitiva de la lista de aspirantes para el desempefio de puestos de

religion evangélica.

SEXTO.- Criterios para resolver los empates

En caso de producirse empates en la puntuacion global de los
aspirantes, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a los criterios

recogidos en la Orden de 7 de mayo de2008.

SEPTIMO.- La incorporacion de aspirantes al desempefio de
puestos de religion en centros publicos, concurrencia de procesos,
renuncias, modalidad y duracién de contrato, jornada de trabajo,
vacaciones, permisos y licencias asi como retribuciones, extinciéon del
contrato y las disposiciones adicionales, se regiran por lo establecido en
la Orden de 7 de mayo de 2008.

OCTAVO.- Recursos

Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educacion y
Universidades, en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente a
la publicacion de la presente Resolucion, segun lo previsto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen




Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION EDUCATIVA
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