Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA E INVESTIGACION

CORRECCION DE ERRORES A LA RESOLUCION DE 11 DE
MAYO DE 2008, DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, POR LA QUE SE ANUNCIA EL PLAZO DE
SOLICITUD DE PRORROGAS PARA LA COBERTURA DE
PLAZAS, EN COMISION DE SERVICIOS, DURANTE EL CURSO
2008-2009, PARA FUNCIONARIOS DOCENTES EN PROGRAMAS
EDUCATIVOS Y EN CENTROS QUE IMPARTEN EL GRADO
SUPERIOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS, Y A LA
RESOLUCION DE 27 DE JUNIO DE 2008, DE LA DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS POR LA QUE SE
RESUELVE DEFINITIVAMENTE LA COBERTURA DE PLAZAS,
MEDIANTE PRORROGAS EN REGIMEN DE COMISION DE
SERVICIOS, DURANTE EL CURSO 2008/2009, PARA
FUNCIONARIOS DOCENTES EN PROGRAMAS EDUCATIVOS Y
CENTROS QUE IMPARTEN EL GRADO SUPERIOR DE
ENSENANZAS ARTISTICAS

Por Orden de 24 de mayo de 2007, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, se convocé concurso de méritos para la cobertura de plazas,
en comision de servicios, durante el curso 2007-2008, para
funcionarios docentes en programas educativos y en centros que
imparten el grado superior de ensefianzas artisticas

Su apartado decimocuarto establece que “A los aspirantes
seleccionados en cada programa se les propondra en comision de
servicios por un afio, computable desde el 1 de septiembre de 2007




hasta el 31 de agosto de 2008, y prorrogable, a peticion del
interesado, en funciéon de que subsistan las necesidades del
programa, tras la presentacion de una memoria del trabajo desarrollado
y con valoraciéon positiva en el desempefio de las funciones
encomendadas dentro del programa correspondiente”

En el Anexo IV de la Resolucion de 11 de mayo de 2008 donde se
relacionan las plazas objeto de la prérroga, se advierte la no inclusion
en la misma de la plaza de Fisica y quimica del IES Juan Carlos | de
Murcia del programa bilingte de francés.

Dado que las necesidades del programa subsisten, se procede a
corregir la Resolucién de 11 de mayo de 2008 en el sentido de incluir la
plaza de Fisica y quimica del programa bilinglie de francés del IES
Juan Carlos | de Murcia, entre las plazas ofertadas.

Asimismo, y dado que el profesor que la venia desempefiando, Don
Juan Francisco Gutiérrez Jugo, ha sido evaluado positivamente en el
trabajo desarrollado y ha solicitado la prérroga de la citada comisién de
servicio, se procede a corregir la Resolucion de 27 de junio de 2008, en
el sentido de incluir al citado profesor en la relacién de los que obtienen
la proérroga a su comision de servicios y anular su inclusion en la
relacidon de los profesores que no la obtienen.

Murcia, a 8 de julio de 2008
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.

José Maria Ramirez Burgos.
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