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Participación e igualdad
Nota adhesiva
En la LOE y la LOMCE se regula la autonomía
de los centros, pero ha disminuido el nivel de control que deben ejercer los órganos de participación, especialmente el consejo escolar que, en la práctica, ha sido reducido a un mero carácter consultivo

Correspondencia (I)
Nota adhesiva
En esta sección tienen cabida todas las voces, todas las opiniones, todas las críticas, todas las ideas, todas las reflexiones, todas las protestas y, sobre todo, todas las propuestas, porque las ideas son para compartir y para construir.
El Forum es y ha sido siempre plural, y los debates son una de las herramientas que con mayor frecuencia se utilizan en nuestros encuentros y jornadas. Pensamos que sólo a través del diálogo, la exposición clara y serena de las propias ideas y la escucha atenta de las de los demás, se puede construir y avanzar en el conocimiento. Este es un espacio para ello, abierto a todos, que será tan vivo, rico e interesante como lo sean las aportaciones de todos los que participen en él.
Los lectores pueden enviar opiniones sobre temas educativos que les preocupen o suscitados por artículos publicados en números anteriores, con una extensión de entre 100 y 1500 caracteres

Formación de los directivos en liderazgo
Nota adhesiva
El tema de liderazgo ha ido tomando importancia en la bibliografía educativa en las tres últimas décadas y especialmente en la última. Recientemente, se está poniendo el énfasis en el liderazgo compartido.
La dirección en equipo y el trabajo colegiado favorecen las propuestas de un liderazgo compartido y, acorde con este enfoque, una formación dirigida a los equipos de dirección más que a la formación directiva personal
Es muy abundante la investigación sobre el liderazgo educativo que concluye que es significativa la incidencia del liderazgo en el funcionamiento del centro e incluso, como segundo factor más influyente , en los resultados de los estudiantes, lógicamente como variable directa.

participación e igualdad
Nota adhesiva
En este monográfico se focaliza la atención sobre dos tópicos significativos. Se trata de los tópicos relacionados con la participación de los agentes socioeducativos y la igualdad de oportunidades (lingüísticas, culturales, pedagógicas, etc.)

La participación como estrategia
Nota adhesiva
A partir de un comentario de la vida cotidiana, el artículo reflexiona sobre los conceptos de participación y equidad en el espacio público que es la escuela. Se detiene no sólo en el significado de tales conceptos, sino también en cómo durante estos últimos años se han ido desarticulando las prácticas sociales inspiradas en ellos. Los autores concluyen reclamando el papel que le corresponde a la escuela en la reconstrución de esas prácticas.

Inclusión, desigualdades y diversidad
Nota adhesiva
Uno de los retos de la educación actual es la mejora de los niveles educativos de todos los estudiantes desde una perspectiva inclusiva. La educación entendida como derecho  precisa ir más allá de la garantía del acceso a una plaza educativa, y requiere prestar una atención especial a las condiciones de escolarización del alumnado. Partiendo de esta premisa, los autores presentan la clasificación de los sistemas educativos según las políticas y prácticas de atención a la diversidad propuesta por N. Mons (2007). Desde este punto de vista , los sistemas con modelos más comprensivos presentan mayores niveles de equidad entre sus estudiantes. A pesar de una necesaria reforma del sistema educativo, la nueva ley de educación española no parece ser alentadora  hacia la consecución de la igualdad de oportunidades y la mejora del nivel educativo de los estudiantes españoles.

Dirección y participación
Nota adhesiva
A partir del intenso quehacer diario de la Dirección, la autora del texto reflexiona alrededor de la gestión de las diferencias, cómo limarlas, cómo compatibilizarlas con los niveles de exigencia social, etc. Ante los retos planteados a la Dirección y a partir de algunos informes internacionales, se apuesta por la necesidad de un liderazgo más eficaz y eficiente al frente de las instituciones educativas.

De la escuela al sistema educativo
Nota adhesiva
El objeto  de la investigación ha sido ilustrar, desde la perspectiva de las madres y padres del alumnado por la escuela pública, el modo  en que las luchas por construir una esfera pública educativa contribuyen  a la democratización de la institución educativa  y al impulso del proyecto social democrático.

Entrevista a M Ángeles Llorente
Nota adhesiva
Mª Ángeles Llorente Cortés es profesora en el IES Hoya de Buñol, coordinó el Proyecto de Compensación Educativa (2006) que obtuvo el 2º Premio Nacional de Compensatoria. Defensora a ultranza  de la participación democrática en la educación.




